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OPERARIOS DE CAMPO
ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: licitaciones@conhydra.com

Principales Funciones:

Competencias:

Requisitos:

o Comunicación efectiva
o Proactivo
o Trabajo en equipo

o Levantamiento de información de campo.

o Grado de instrucción superior o estudiantes de los 02 (dos) últimos
ciclos de las universidades o institutos.

Modalidad: Presencial (Chiclayo) 



ASISTENTE DE BIENESTAR SOCIAL
ESTAMOS BUSCANDO

(+511 )  933 288 077
Envia tu cv: selecciondepersonal@profesionalesasociados.pe

Requisitos:

o Egresada o bachiller en trabajo social o afines.
o 2 años de experiencia en el puesto.
o Ms Excel a nivel intermedio.
o Experiencia en el sector industrial, minería y/o gas.
o Disponibilidad inmediata.

Principales Funciones:

o Gestión y tramites de subsidios.

o Control y registro de descansos médicos.

o Apoyar en el desarrollo, la programación, y organización de actividades
recreativas: celebración de cumpleaños, aniversarios, campeonatos.

o Entregar reporte de indicadores subsidios y descansos médicos.

o Realizar otras funciones asignadas por su jefe inmediato.

Competencias:
o Trabajo en equipo
o Adaptabilidad
o Engagement

mailto:selecciondepersonal@profesionalesasociados.pe


ASISTENTE CONTABLE
ESTAMOS BUSCANDO

(+51) 908 803 754
Envia tu cv: selecciondepersonal@profesionalesasociados.pe

Requisitos:

o Egresado o bachiller en la carrera de Contabilidad.

o Poseer 02 años de experiencia en cargos similares.

o Manejo de Excel a nivel Avanzado.

o Experiencia en el uso de SAP BO.

Principales Funciones:.

o Análisis de conciliaciones bancarias y tarjetas de crédito.

o Análisis de cuentas por pagar.

o Elaboración de TXT de honorarios mensuales.

o Realizar el análisis del centro de costo asignado.

o Mantener en orden el archivo de los documentos de bancos.

Competencias:

o Comunicación efectiva
o Engagement

mailto:selecciondepersonal@profesionalesasociados.pe


MECÁNICO DE MAQUINARIA 
PESADA

ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: selecciondepersonal@profesionalesasociados.pe
(+51) 905 461 959

Principales Funciones:

Competencias:

Requisitos:

o Credibilidad técnica.
o Engagement.
o Compromiso

o Inspección, limpieza y mantenimiento preventivo y correctivo de la 
maquinaria pesada, maquinaria semi pesada, vehículos semipesados, 
vehículos livianos y equipos menores.

o Realizar limpieza, lubricación y mantenimiento preventivo a la maquinaria 
pesada, maquinaria semi pesada, vehículos semipesados, vehículos 
livianos y equipos menores.

o Realizar el check list de estado de la maquinaria pesada, maquinaria semi 
pesada, vehículos semipesados, vehículos livianos y equipos menores.

o Realizar el mantenimiento semanal a sus herramientas, 
maquinas/herramientas y equipos a su cargo.

o Técnico en mecánica automotriz o técnico en maquinaria pesada.

o Poseer 02 años de experiencia en cargos similares.

o Brevete A1.

o Experiencia en perforadoras verticales u horizontales.

o Disponibilidad para trabajar en Campoy – San Juan de Lurigancho.

Modalidad: Presencial 

mailto:selecciondepersonal@profesionalesasociados.pe


ANALISTA DE TESORERÍA
ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: selecciondepersonal@profesionalesasociados.pe
(+51) 908 803 754

Principales Funciones:

Competencias:

Requisitos:

o Engagement.

o Compromiso

o Programar y realizar los pagos diarios, semanales, mensuales, aprobados 
por el jefe de administración y finanzas.

o Llevar control del vencimiento según cronogramas de financiamiento 
(leasing, factoring).

o Realizar análisis de cuentas contables relacionadas a la gestión financiera 
indistintamente de Contabilidad.

o Analizar las cuentas contables de la planilla y cargas del personal con el fin 
de mantener un orden y regularización contable.

o Presentar informes para los ejecutivos responsables de su gestión en 
materia de rendición de cuenta.

o Bachiller en Contabilidad, y/o técnicos en administración o afines.

o Experiencia mínima de 2 años.

o Conocimiento en diversas plataformas digitales utilizadas en el sector 
financiero.

o MS Office avanzado.

o Manejo SAP.

Modalidad: Presencial 

mailto:selecciondepersonal@profesionalesasociados.pe


PROMOTOR DE VENTAS DE CELULARES 
EN MALL DEL SUR

ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: milagrosb@marcomkt.com
(+51) 936 911 468

Principales Funciones:

Competencias:

Requisitos:

o Pasión por el cliente y el consumidor
o Comunicación efectiva
o Orientación al logro

o Experiencia mínima de 06 meses como promotor, impulsador o vendedor
celulares o productos tecnológicos

o Carné de sanidad vigente de Lima Metropolitana o de tu Distrito.

o Dar soporte en cuestiones técnicas y atención al cliente.
o Encargado de la exhibición y acomode de mercancía.
o Mantener en buen estado y ubicación privilegiada los espacios y

exhibidores.
o Realizar tomas de inventarios y reportes de ventas.

Modalidad: Presencial 



PROMOTOR DE VENTAS DE ELECTRO 
EN JOCKEY PLAZA Y MALL SANTA 
ANITA

ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: milagrosb@marcomkt.com
(+51) 936 911 468

Principales Funciones:

Competencias:

Requisitos:

o Pasión por el cliente y el consumidor
o Comunicación efectiva
o Orientación al logro

o Experiencia de 6 meses como promotor, impulsador o vendedor de con
productos tecnológicos.

o Carné de sanidad vigente.
o Disponibilidad de visitar Jockey Plaza y Mall Santa Anita

o Brindar orientación técnica al cliente.
o Encargado de la exhibición y orden de nuestros productos.
o Realizar recuentos de inventario y generar informes de ventas.

Modalidad: Presencial 



PROMOTOR DE VENTAS DE ELECTRO EN 
REAL PLAZA SALAVERRY

ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: milagrosb@marcomkt.com
(+51) 936 911 468

Principales Funciones:

Competencias:

Requisitos:

o Pasión por el cliente y el consumidor
o Comunicación efectiva
o Orientación al logro

o Experiencia de 6 meses como promotor, impulsador o vendedor de con
productos tecnológicos.

o Carné de sanidad vigente.
o Disponibilidad de visitar Jockey Plaza y Mall Santa Anita

o Brindar orientación técnica al cliente.
o Encargado de la exhibición y orden de nuestros productos.
o Realizar recuentos de inventario y generar informes de ventas.

Modalidad: Presencial 



OPERARIO LAVADO AUTOS
ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: leslie.tejeda@grupohimalaya.com.pe
(+51) 993 497 777 – 989 202 456

Principales Funciones:

Competencias:

Requisitos:

o Atención al cliente
o Habilidades técnicas
o Atención al detalle
o Adaptabilidad y aprendizaje continuo

o Lavado exterior completo
o Lavado interior completo
o Limpieza de ruedas y llantas
o Secado y detalles finales
o Uso correcto de productos y equipos de limpieza

o Mayor de 20 años
o DNI Vigente
o Contar con dos dosis (mínimo) de vacunación Covid 19
o Experiencia en lavado (deseable)
o Disponibilidad para laborar Lunes a Sábado (sábados hasta 01:00 pm)

48 horas semanales
o Disponibilidad para trasladarse a sedes cercanas entre si

Modalidad: Presencial 

Beneficios:

o Sueldo Básico + S/50.00 movilidad supeditada a la asistencia + S/50.00
movilidad asistencia perfecta adicional.

o Planilla Régimen general (2 gratificaciones, CTS, vacaciones, Essalud, Vida
ley, SCTR, utilidades).



ESPECIALISTA DETAILING AUTOS
ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: leslie.tejeda@grupohimalaya.com.pe
(+51) 993 497 777 – 989 202 456

Principales Funciones:

Competencias:

Requisitos:

o Atención al cliente
o Habilidades técnicas
o Atención al detalle
o Adaptabilidad y aprendizaje continuo

o Lavados de salón
o Undercoating
o Tratamiento de pintura
o Zincado
o Aplicación de gardex

o Mayor de 20 años
o DNI Vigente
o Contar con dos dosis (mínimo) de vacunación Covid 19
o Conocimiento especializado y experiencia mínima 6 meses
o Horario Lunes a Sábado (sábados hasta 01:00 pm) 48 horas semanales
o Disponibilidad para trasladarse a sedes cercanas entre si

Modalidad: Presencial 

Beneficios:
o Sueldo Básico + S/200 movilidad supeditada a la asistencia + S/100.00

movilidad asistencia perfecta adicional.
o Comisiones mensuales por servicios realizados.
o Planilla Régimen general (2 gratificaciones, CTS, vacaciones, Essalud, Vida

ley, SCTR, utilidades).
o Adelantos de sueldo a partir del 3er mes en planilla.



SUPERVISOR DE SEDE (Sede el Polo Surco)

ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: veronica.hernandez@grupohimalaya.com.pe

(+51) 987 301 122 - 986 600 541

Principales Funciones:

Competencias:

Requisitos:

o Excelente Atención al cliente y comunicación efectiva
o Liderazgo y manejo equipos de trabajo mínimo 20 personas
o Adaptabilidad y resolución de conflictos
o Conocimiento de los procesos operativos en el sector de lavado y

embellecimiento automotriz.

o Coordinar y supervisar al personal y las operaciones diarias, optimizando los
procesos en el concesionario de autos, sede El Polo Surco y sedes cercanas.

o Capacitar al equipo de trabajo, asegurando un ambiente laboral positivo.
o Mantener altos estándares de calidad en el servicio al cliente y en la atención

a los vehículos.
o Apoyo en la gestión comercial
o Otras que su jefe inmediato le indique, según la naturaleza del servicio.

o Mayor de 30 años / DNI Vigente Contar con dos dosis (mínimo) de
vacunación Covid 19

o Experiencia previa en posiciones de supervisión o coordinación en el sector
de lavado y detailing de autos mínimo 1 año. (deseable)

o Horario Lunes a Sábado (sábados hasta 01:00 pm) 48 horas semanales

Modalidad: Presencial 

Beneficios:

o Sueldo Básico S/ 2000 + S/300 movilidad supeditada a la asistencia.
o Planilla Régimen general (2 gratificaciones, CTS, vacaciones, Essalud, Vida ley,

SCTR, utilidades)
o Adelantos de sueldo a partir del 3er mes en planilla



AUDITOR DE PROCESOS
ESTAMOS BUSCANDO

Principales Funciones:

Brindamos:

o Revisar y realizar control de salida de activos.
o Auditar el descargue de producto terminado.
o Realizar inventario selectivo y auditar la recepción de materia prima.
o Detectar, analizar, indagar y evidenciar presuntas irregularidades con fines

de corrección.
o Implementar controles internos para garantizar el uso adecuado de los

recursos.

o Salario competitivo.
o Movilidad de acercamiento (paraderos establecidos).
o Desayuno y merienda saludable.
o Desarrollo profesional.

Envia tu cv: jose.cueva@gerfor.com
(51) 922 667 203

Requisitos:

o Titulado de las carreras de Contabilidad, Finanzas, Economía o fines.
o Certificación, Curso o Diplomado en Auditoría Interna.
o Disponibilidad para trabajar en Lurín.
o Experiencia minima de 03 años en posiciones similares.



ASISTENTE DE AUDITORÍA
ESTAMOS BUSCANDO

Principales Funciones:

Brindamos:

o Realizar conteos y validaciones del producto terminado en estado de
alistamiento, cargue y despacho,.

o Verificar la salida de activos fijos (equipos, maquinaria, repuestos, entre
otros), realizando el control y seguimiento correspondiente hasta su retorno
a Planta a conformidad del área responsable.

o Realizar conteos y validaciones del producto terminado en estado de
alistamiento, cargue y despacho, garantizando el control de los inventarios.

o Salario competitivo.
o Movilidad de acercamiento (paraderos establecidos)
o Desayuno y merienda saludable
o Desarrollo profesional.

Envia tu cv: jose.cueva@gerfor.com
(51) 922 667 203

Requisitos:

o Técnicos de la carrera de Administración y/o bachiller de las carreras de
Contabilidad, Ing. Industrial, Administración o carreras afines. 

o Experiencia minima de 1 a 2 años.
o Disponibilidad para trabajar en Lurín.



PRACTICANTE PROFESIONAL 
DE PRODUCCIÓN

ESTAMOS BUSCANDO

Principales Funciones:

Beneficios:

o Realizar el seguimiento y análisis de información para el control de la
producción: internamientos, tiempos muertos, y control de horas hombre.

o Apoyo en ejecución de planes de mejora continua.
o Apoyar en la elaboración de indicadores.
o Apoyo en la elaboración de reportes de producción diaria y análisis de

rendimiento de líneas en el proceso.
o Otras funciones indicadas por su jefe inmediato.

o Subvención económica y Seguro FOLA.
o Movilidad de acercamiento (paraderos establecidos)
o Desayuno y merienda saludable
o Oportunidad de crecimiento profesional y línea de carrera.

Envia tu cv: jose.cueva@gerfor.com
(51) 922 667 203

Requisitos:

o  Egresado o Bachiller de la carrera de Ing. Industrial.
o 06 meses de experiencia como prácticas en producción en empresas

manufactureras (no indispensable).
o Disponibilidad para realizar sus prácticas profesionales en Lurín.
o Manejo de Excel a nivel intermedio-Avanzado.



TÉCNICO ELECTROMECÁNICO
ESTAMOS BUSCANDO

Principales Funciones:

Competencias:

o Mantenimiento preventivo y correctivo de carretillas manuales hidráulicas.
o Soldadura básica.
o Instalaciones eléctricas.
o Reconocimiento de circuitos eléctricos y levantamiento de diagramas

eléctricos.
o Diagnosticar las averías y aportar las soluciones más adecuadas en planta.
o Verificar que todos los cronogramas de mantenimiento se ejecuten según

lo programado.

o Salario competitivo.
o Movilidad de acercamiento (paraderos establecidos).
o Desayuno y merienda saludable.
o Desarrollo profesional.

Envia tu cv: jose.cueva@gerfor.com
(51) 922 667 203

Requisitos:

o  Experiencia minima de 2 a 3 años.
o Disponibilidad para trabajar en Lurín.
o  Disponibilidad para laborar en turnos rotativos.



TÉCNICO DE ELECTRICIDAD
ESTAMOS BUSCANDO

o Corregir el cableado y la conexión de los controles de la maquinaria, a fines
de evitar generar daños o condiciones potencialmente peligrosas.

o Montar, instalar, mantener y reparar Tableros eléctricos y automatismos
eléctricos y cableado interno de los mismos.

o Diseñar, leer e interpretar planos, esquemas, diagramas unifilares,
diagramas de elementos eléctricos, diagramas de circuito y
especificaciones de códigos eléctricos para determinar la disposición del
cableado en máquinas o instalaciones nuevas o existentes.

Envia tu cv: jose.cueva@gerfor.com
(51) 922 667 203

Principales Funciones:

Competencias:

Requisitos:

o  Experiencia minima de 2 a 3 años.
o Disponibilidad para trabajar en Lurín.
o  Disponibilidad para laborar en turnos rotativos.

o Salario competitivo.
o Movilidad de acercamiento (paraderos establecidos).
o Desayuno y merienda saludable.
o Desarrollo profesional.



OPERADOR II DE RECUPERADOS
ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: jose.cueva@gerfor.com

(51) 922 667 203

o  Experiencia minima de 06 meses en posiciones similares.
o  Disponibilidad para trabajar en Lurín.
o  Disponibilidad para laborar en turnos rotativos.

Principales Funciones:

Competencias:

Requisitos:

o Salario competitivo.
o Movilidad de acercamiento (paraderos establecidos).
o Desayuno y merienda saludable.
o Desarrollo profesional.

o Realizar el triturado de los productos de purgas y tubos de diámetros
superiores a 6” previos a la molienda.

o Realizar la Limpieza de los equipos de Molienda, Pulverizado y triturado, así
como del área al final de cada jornada.

o Realizar la Molienda de acuerdo al tipo de Scrap Generado.



LÍDER DE DEMANDA TECNOLÓGICA
ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: seleccion@promigas.pe

Principales Funciones:

Beneficios:

Requisitos:

o EPS (cónyuge e hijos).
o Seguro oncológico 100%.
o Seguro de Vida Ley.
o Cobertura con la póliza de SCTR.
o Agradable ambiente laboral.

o Realizar soluciones tecnológicas efectivas ante las necesidades y/o
demandas de las distintas áreas del negocio alineándolas con la estrategia
general de IT de la empresa.

o Convertir las demandas del negocio en proyectos tecnológicos viables que
generen valor y se ajusten a los objetivos estratégicos de la organización,
contribuyendo a su crecimiento y competitividad.

o Actuar como embajador de cambio y tecnología, manteniendo una
comunicación efectiva con las partes interesadas, brindando
actualizaciones de los proyectos y favorecer a la toma de decisiones
estratégicas.

o Actuar como bussiness partner (seguridad, infraestructura, desarrollo, etc.)
o Garantizar el cumplimiento del presupuesto asignado.

o Titulación y/o Colegiatura (deseable) de las carreras de Ingeniería de
Sistemas o afines.

o Experiencia mínima de 7 años en cargos de liderazgo de proyectos de
transformación digital.

o Conocimientos en metodologías de implementación, automatización,
inteligencia artificial, big data, seguridad de la información entre otras.

o Experiencia en OPEN SmartFlex SAP (Logon 750, SSFF, Ariba, SP4Hana)
(deseable)

o Experiencia haber trabajado en proyectos el sector gas / energía /utility.

Sede: Lima - Perú



PROFESIONAL BRILLA
ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: seleccion@promigas.pe

Principales Funciones:

Beneficios:

Requisitos:

o EPS (cónyuge e hijos).
o Seguro oncológico 100%.
o Seguro de Vida Ley.
o Cobertura con la póliza de SCTR.
o Agradable ambiente laboral.

o Estructurar, coordinar e implementar la ejecución del plan comercial. Así
como, gestionar la vinculación o retiro de aliados para lograr el
cumplimiento del presupuesto de colocación de los créditos.

o Hacer seguimiento a los indicadores de gestión de los proveedores de
bienes y servicios, para tomar acciones necesarias en el cumplimiento de
los acuerdos comerciales contractuales.

o Realizar análisis detallado sobre el desarrollo y proyecciones de las líneas
de negocios, para analizar el impacto en las distintas áreas de la
compañía y tomar acciones encaminadas a la consecución de las metas
propuestas.

o Bachiller o Titulado (a) en Administración, Ingeniería Industrial,
Administración de Empresas o carreras afines a las Ciencias Económicas..

o Experiencia mínima de 5 años en cargos similares o línea de carrera, en
sectores como telecomunicaciones, consumo masivo, bancos,
financieros, retail, sector automotriz, venta corporativa, funcionarios de
negocios.

o Cursos en ventas, finanzas y/o marketing (indispensable).

Sede: Chimbote - Perú



ANALISTA DE HSEQ
ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: seleccion@promigas.pe

Principales Funciones:

Beneficios:

Requisitos:

o EPS (cónyuge e hijos).
o Seguro oncológico 100%.
o Seguro de Vida Ley.
o Cobertura con la póliza de SCTR.
o Agradable ambiente laboral.

o Cumplir, gestionar, asesorar, fiscalizar y dar el soporte necesario para el
desarrollo, funcionamiento y mejora continua de los sistemas de gestión de
calidad, seguridad, salud ocupacional (contratistas), medio ambiente,
continuidad de negocio, programa de calificación y sistemas de distribución

o Verificar y mantener los estándares de HSEQ de la compañía y el
cumplimiento normativo, así como requerimientos de los clientes.

o Coordinar con los responsables de proceso y contratistas la aplicación de
herramientas que les permitan asegurar la gestión de HSEQ y continuidad
del negocio.

o Otras funciones asignadas por su jefatura inmediata.

o Profesional Titulado (a) y Colegiado (a) en Ingeniería Industrial, ingeniería
química, Ingeniería Ambiental o carreras afines.

o Experiencia mínima de 03 años en cargos similares dentro del sector
hidrocarburos, Minero e Industrial.

o Conocimiento en Implementación de Sistemas de Gestión Integrados,
Auditoría Interna de Sistemas de Gestión y Análisis de Causa Raíz.

o Dominio de Sistema SAP, Power Bi y AdsPower.

Sede: Trujillo - Perú



COORDINADOR (A) DE PROYECTOS
ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: seleccion@promigas.pe

Principales Funciones:

Beneficios:

Requisitos:

o EPS (cónyuge e hijos).
o Seguro oncológico 100%.
o Seguro de Vida Ley.
o Cobertura con la póliza de SCTR.
o Agradable ambiente laboral.

o Liderar los proyectos conforme a la norma, estándares PMI, contratos y
políticas corporativas.

o Monitoreo, control y seguimiento del proyecto desde el punto de vista del
avance en tiempo y costo, con su respectiva comparación entre lo real y lo
programado.

o Efectuar y/o validar que diariamente se hagan las actualizaciones del
programa, tanto del Programa Resumen como del Programa Detallado de
Trabajo por agrupación de equipos.

o Preparar junto con el jefe de Ingeniería el informe final del Proyecto.

o Título y Colegiatura en Ingeniería Civil, Ingeniería Industrial, Ingeniería
Mecánica y/o carreras afines a estas.

o Experiencia de 04 años en cargos similares como líder/coordinador(a) en
ejecución de proyectos del sector Oil & Gas relacionados a construcción e
infraestructura, GLP, Pipping y tanques de almacenamiento de combustibles.

o Conocimiento de la metodología de Gerenciamiento de Proyectos basados
en PMI, Ms Project y cursos afines.

o Dominio de Excel, Project a nivel intermedio.
o Contar con brevete A1 vigente.

Sede: Chimbote/Malabrigo - Perú



PROFESIONAL DE PROYECTOS – 
LÍDER DE PROYECTO

ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: seleccion@promigas.pe

Principales Funciones:

Beneficios:

Requisitos:

o EPS (cónyuge e hijos).
o Seguro oncológico 100%.
o Seguro de Vida Ley.
o Cobertura con la póliza de SCTR.
o Agradable ambiente laboral.

o Liderar y supervisar el proyecto específico con el objetivo de su cumplimiento
en los tiempos previstos.

o Desarrollar un plan detallado, identificando los objetivos del proyecto, la
definición del alcance del trabajo, la elaboración de un cronograma y la
asignación de recursos.

o Identificar y gestionar los riesgos asociados al proyecto, realizando
evaluaciones constantes e implementando medidas de mitigación y la
resolución de problemas.

o Coordinar equipos multidisciplinarios para garantizar el cumplimiento de los
objetivos del proyecto dentro del plazo establecido y el presupuesto
asignado.

o Realizar seguimiento del progreso del proyecto, identificar y resolver posibles
problemas y comunicar regularmente el estado del proyecto a las partes
interesadas, cumpliendo con los estándares de calidad y seguridad
requeridos.

o Titulación y Colegiatura en Ingeniería Civil, Ingeniería Industrial, Ingeniería
Mecánica y/o carreras afines.

o Experiencia mínima de 5 años en cargos de residente de obra o ingeniero de
obras.

Sede: Chimbote  - Perú



SENIOR DE PROYECTOS – MECÁNICO
ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: seleccion@promigas.pe

Principales Funciones:

Beneficios:

Requisitos:

o EPS (cónyuge e hijos).
o Seguro oncológico 100%.
o Seguro de Vida Ley.
o Cobertura con la póliza de SCTR.
o Agradable ambiente laboral.

o Coordinar con equipos de ingeniería, mantenimiento y operaciones para
garantizar la integridad y confiabilidad de los equipos mecánicos.

o Supervisar la instalación y el montaje de los equipos mecánicos,
asegurándose de que se realicen de acuerdo con las especificaciones del
fabricante y los requisitos de seguridad y eficiencia.

o Desarrollar y ejecutar programas de mantenimiento preventivo para
garantizar el funcionamiento confiable de los equipos a largo plazo. Además,
responder a las averías y realizar reparaciones correctivas según sea
necesario para minimizar el tiempo de inactividad.

o Titulación y Colegiatura en Ingeniería Mecánica, Ingeniería Mecánica
Eléctrica, y/o carreras afines.

o Experiencia de 3 a 4 años. Gestión de equipos como bombas de descarga
(motores), montaje y desmontaje de ellos, regasificadores, tanques,
calderas e intercambiadores.

Sede: Chimbote/Malabrigo - Perú



SENIOR DE PROYECTOS – INSTRUMENTACIÓN
ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: seleccion@promigas.pe

Principales Funciones:

Beneficios:

Requisitos:

o EPS (cónyuge e hijos).
o Seguro oncológico 100%.
o Seguro de Vida Ley.
o Cobertura con la póliza de SCTR.
o Agradable ambiente laboral.

o Supervisar, controlar y recopilar datos de las operaciones Oil&Gas,
facilitando el análisis en tiempo real y la gestión de dispositivos industriales.

o Revisión de procesos en la industria del gas, así como el desarrollo,
adecuación y revisión de diagramas de procesos, tuberías e instrumentos.

o Diseño, cálculo y/o selección de clase de tuberías, equipamiento,
instrumentación y otros.

o Definición, selección y cálculo de clase de tuberías, válvulas, sistemas de
control y bombeo, tanques, recipientes y equipos particulares del proceso
(intercambiadores, calentadores, sistemas de refrigeración, filtros, otros).

o Supervisar los sistemas de seguridad y protección utilizados en la planta,
como sistemas de detección de fugas de gas, de extinción de incendios, de
ventilación, etc.

o Titulación y Colegiatura en Ingeniería Mecánico Eléctrica, Química Procesista
y/o carreras afines.

o Experiencia de 3 a 4 años en cargos relacionados a EYC (Energía),
instrumentación y control.

o Conocimientos en SCADA (Dominio), tuberías y equipamiento.

Sede: Chimbote/Malabrigo - Perú



JEFE (A) DE RIESGOS
ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: seleccion@promigas.pe

Principales Funciones:

Beneficios:

Requisitos:

o EPS (cónyuge e hijos).
o Seguro oncológico 100%.
o Seguro de Vida Ley.
o Cobertura con la póliza de SCTR.
o Agradable ambiente laboral.

o Desarrollar e implementar estrategias de gestión de riesgos alineadas con
los objetivos de crecimiento y expansión de la empresa.

o Liderar el proceso de análisis y aprobación de créditos, así como,
implementar criterios de evaluación específicos para personas naturales y
empresas de transporte.

o Establecer sistemas de monitoreo continuo de la cartera de créditos y
riesgos asociados. Además, asegurar el cumplimiento de todas las leyes y
regulaciones aplicables en materia de crédito y riesgos.

o Integrar la gestión de riesgos en todas las actividades de negocio.
Interactuar con reguladores, auditores y socios financieros para defender y
explicar las políticas de riesgo de la empresa.

o Titulado (a) de las carreras de Finanzas, Economía, Administración de
empresas o carreras afines.

o Experiencia mínima de 5 años en roles de liderazgo de gestión de riesgos
como Gerente, Sub Gerente y/o Jefe en empresas del sector financiero y
bancario.

o Experiencia en cartera B2C y B2B, manejo de productos hipotecarios y
financiación vehicular.

o Conocimientos en Sistemas de Análisis de Crédito y Riesgos y en
Herramientas de Análisis Financiero y de Evaluación de Riesgos Operativos.

Sede: Lima - Perú



COORDINADOR (A) COMERCIAL
ESTAMOS BUSCANDO

Envia tu cv: seleccion@promigas.pe

Principales Funciones:

Beneficios:

Requisitos:

o EPS (cónyuge e hijos).
o Seguro oncológico 100%.
o Seguro de Vida Ley.
o Cobertura con la póliza de SCTR.
o Agradable ambiente laboral.

o Identificar y prospectar activamente oportunidades comerciales en el
segmento de vehículos a Gas Natural, estableciendo relaciones sólidas con
clientes potenciales y existentes.

o Ejecutar planes de ventas eficaces que se alineen con los objetivos
comerciales de la empresa, incluyendo estrategias de penetración de
mercado y fidelización de clientes.

o Realizar análisis de mercado continuos para identificar tendencias,
oportunidades y desafíos en el sector de vehículos a Gas Natural, adaptando
las estrategias comerciales según sea necesario.

o Trabajar en estrecha colaboración con los equipos de crédito, marketing y
operaciones para garantizar una propuesta de valor coherente y eficaz para
los clientes

o Titulado (a) de las carreras de Ingeniería Industrial, Economía,
Administración de empresas o carreras afines.

o Experiencia mínima de 4 años en roles comerciales como ejecutivo de
ventas, asesor comercial, funcionario de negocios o jefe de producto en el
sector financiero y bancario.

o Experiencia en cartera B2C y B2B, manejo de productos hipotecarios y
financiación vehicular.

o Conocimientos en servicios financieros.

Sede: Lima - Perú



Encuentra semanalmente las ofertas laborales de 
nuestros socios CEC

2 DE SEPTIEMBRE
2024

Un gremio para grandes socios

BOLSA DE 
TRABAJO

Si deseas realizar publicación de referidos y
ofertas laborales, envía un correo con el
asunto “Bolsa de trabajo CEC” adjuntando tu
solicitud a la dirección:

Angelica Barturén
proyectos@cec.com.pe

Recuerda comentar que viste la oferta laboral 
gracias a la Bolsa de Trabajo del CEC
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